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Аннотация к рабочей программе внеурочной деятельности
«Школьное объединение Высота»
В настоящее время в России идет процесс формирования новой системы образования. Модернизация школы выводит на первый план идею личностно-развивающего воспитания. Это требует выявления и развития потенциальных возможностей каждого ребенка, создания условий для самореализации личности. Воспитание в детях таких качеств, как инициативность, самостоятельность, умение вести за собой, смелость, доброжелательность, креативность, целеустремленность становится не менее ценным, чем овладение конкретной предметной деятельностью. Это объясняется тем, что в современных условиях стал востребован человек, способный принимать активное участие в преобразовании окружающей действительности; не бояться брать на себя ответственность, то есть обладать позицией лидера.
В рамках приказа президента РФ Путина В.В. о создании Российского школьного объединения, является актуальным создание Школьного Объединения, соответствующего всем запросам современных школьников параллели 5-8 классов, а так же укладывающегося в рамки государственных стандартов.                                 

Цель: воспитание у детей основ демократических отношений и гражданской идентичности, обучение их управлять собой, своей жизнью в коллективе на уровне соуправления, а так же умение работать в команде.
Задачи школьного соуправления:
· повысить активность учащихся во внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС по пяти направлениям: общеинтеллектуальное, общекультурному, социальному, физкультурно-оздоровительному, духовно-нравственному;

· придать характер соуправления Коллективному Творческому Делу. 

Содержание программы
    На торжественной линейке ученикам 5-классов вручаются удостоверения

достижений Школьного объединения  «Высота», как официальный документ, который подразумевает регистрацию в журнале выдачи утвержденное подписью директора и печатью школы.
Школьное объединение «Высота» имеет несколько уровней:
1уровень–индивидуальный. 
Каждый ученик 5-8 классов  имеет право избирать и быть избранным в органы ученического соуправления с учетом личного желания и рекомендации классного коллектива (не менее 30% коллектива) с последующим ходатайством. Классный руководитель совместно с лидерами классов  ведут рейтинг класса в виде таблицы.

На данном этапе вводится рейтинговая оценка деятельности внутри классных коллективов – "Портфолио" или экран. В течение года, по параллелям проводятся  мероприятия и конкурсы, каждый из которых оценивается, а баллы суммируются.
	Победа
	Балл
	Участие
	Балл

	Международный
	10
	Международный
	5.0

	Федеральный
	9
	Федеральный
	4.5

	Региональный
	8
	Региональный
	4,0

	Городской
	7
	Городской
	3,5

	Районный
	6
	Районный
	3,0

	Школьный
	5
	Школьный
	2,5


2 уровень – уровень первичного коллектива. 
В 6 классах проводятся выборы лидеров, которые работают на протяжении  7  и 8 классов. На 149 учебный день выбранные лидеры на торжественной линейки  получают отличительный  знак «Первый среди равных». 
В каждой параллели с 5 по 8 класс формируются советы лидеров.  Из этих советов складывается полный совет лидеров средней школы. Заседание совета проходит два раз в месяц (возможно чаще исходя из потребности) для подведения итогов текущей работы и  определения плана дальнейшей работы. 
На заседаниях Совета лидеров на каждой параллели, педагогом-организатором создаются условия для формирования эффективной, дружной команды, развития лидерских качеств членов Совета ШО. Кроме этого, школьники проявившие себя как самые яркие и активные члены ШО имеют возможность стать участником  РДШ.
Содержание деятельности ученического соуправления "Высота" состоит из 5-и направлений, где лучшие учащиеся получают наклейки.
· направление «Знание – сила!»  (общеинтеллектуальное), фиолетовый знак;
· направление "От прекрасного к доброму» (общекультурное), желтый знак;
· направление – «Физкультурно-оздоровительное», синий знак;
· направление экология (социальное), зеленый знак;
· направление "Наш дом – Россия" (духовно-нравственное), красный знак.
Личностный рост ребёнка

Каждый член ШО «Высота» может пройти следующие этапы личностного роста: 

1 ступень:

На данной ступени учащиеся 5-х классов получают удостоверение достижение ШО «Высота». В течении года члены ШО зарабатывают наклейки по 5-ти направлениям, которые получают в конце учебного года на торжественной линейки.  Дети собравшие все 5 наклеек получают отличительный знак «Лидер по направлениям»
2 ступень:

 «Первый среди равных» (На данной ступени учащийся получает знак на 149 учебный день по результатам выборов в 6 классе)
 3 ступень:

На данной ступени члены ШО получают в 8 классе  наивысшую награду  - «Кубок славы». Главные условия получения «Кубка славы» – наличие звания «Первый среди равных» и наличие знаков «Лидер по направлениям» за 4 
Предполагаемый результат
1. Команда авторитетных лидеров соуправления с навыками организаторской работы.

2. Жизнеспособная, апробированная и мобильной системы координационной работы органов соуправления, выполняющей цели и задачи школы:
· повышение уровня воспитанности детей и обучающихся;

· социализация детей в современных условиях;
· реальное участие школьников в организации внеурочной деятельности школы.


        Деятельность объединения создаст такие условия в детском разновозрастном коллективе, когда дружба старших и младших станет необходима и тем, и другим, «пустит крепкие корни», а традиции школьного объединения будут сохраняться и передаваться от поколения к поколению.
      Взаимоотношения детей и взрослых в образовательном пространстве школы будут  строиться на основе сотрудничества и равноправия через совместную деятельность в нем.

3. Индивидуальная траектория развития, личностный рост ребенка.
